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“UN LICEO PARA CREAR, CONVIVIR Y PENSAR"
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< MISION

Vision.

LICEQS »
BICENTENARIO

El Liceo Bicentenario Kronos forma nifios, nifias, jovenes y adultos,

participes de su entorno social, respetuosos y consientes del cuidado por el medio ambiente y la
sustentabilidad. Orientado a entregar una educaciéon de excelencia, con una sélida formacion
Técnico Profesional a lo largo de su trayectoria educativa. Bajo estGndares de equipamiento y
tecnologia de vanguardia, se constituye como referentes en la regiébn en las dreas de
Administracion, Programacién y Atencién de Parvulos.

Mision.
Somos una institucién que se adapta a los cambios sociales, que entiende la importancia de la
formacién socio-emocional y académica de todas y todos sus estudiantes, desde la educacién

Parcelaria hasta la educacién de j6venes y adultos. Potenciando el trabajo colaborativo, el respeto PROYECTO
wepor las diferencias en ambientes seguros y acogedores. Considerando a nuestros estudiantes EDUCATIVO
S - | . INSTITUCIONAL
protagonistas de sus aprendizajes y agentes de cambio de la sociedad actual, reforzando la 2025-2026

pfe_par"qcién para un mundo diverso, con un alfo compromiso de su formacién y participacion

ciudadana.



COBERTURA

MATRICULA

2019
2020
202]
2022
2023
2024

2025

2026

MATRICULAS

DIURNA

594
702
878
912
993
1030

1043

1056

EPJA

208
220
168
220
233
250

257

250




RESULTADOS
SIMCE

RESULTADOS SIMCE

4TO BASICOS

LENGUAJE

243 puntos
(-3)
|

MATEMATICA
220 puntos
(-11)

8°BASICOS

LENGUAJE
226 puntos
(-8)
|
MATEMATICA

240 puntos
(-28)
I

HISTORIA, GY CS
231 puntos

(0)

RESULTADOS SIMCE 2025

2°MEDIOS

LENGUAJE
231 puntos
(-12)
|
MATEMATICA
243 puntos
(+10)

Para mayor detalle puede revisar en b pdgina de la agencla de calidad
bhites:/fwww agenciaeducacion o/




VKRONGSY

. INDICADORES DE g%scl:\lznouo PERSONALY
o -
“”‘?5{5‘2“&}}283‘“ 74 (+6) 69 (-6) 76 (-1)
R E s U I'TA D o s coE\lé':i/%EélA 71 (+1) 73 (-5) 75 (-3)
I D Ps "“,Z%E‘,ﬁé‘i:“' 78 (+7) 75 (-6) 79 (-1)
70 (+6) | 72 (+2) 77 (-1)

Para mayor detalle puede revisar en la pagina de la agencia de calidad hitos /s agecciaeducacion o/




Sned 2026 - 2027

W SNED 2024-2025 = SNED 2026-2027

iNTeGRACION  EECTIN NIS6/83

£ IGUALDAD 94,13
S  MEJORAMIENTO 100 | 95,21
<

é INICIATIVA 97,3
= SUPERACION

EFECTIVIDAD [EEKYA 43,78

En el reciente proceso de evaluacion 2026-2027
correspondiente al reconocimiento de Excelencia
Academica (SNED), nuestro establecimiento no

obtuvo dicha distincion.




Como comunidad educativa, asumimos este
resultado con responsabilidad y como una
oportunidad para fortalecer nuestros procesos
de ensenanza y aprendizaje. Nos encontramos
trabajando en la implementacion de
estrategias orientadas a mejorar los resultados
academicos, fortalecer el acompanamiento a
nuestros estudiantes y optimizar nuestras
practicas pedagogicas.

Es Iimportante reforzar que I|la mejora
académica no depende solo del colegio. Es
clave que las familias aseguren asistencia,
puntualidad, habitos de estudio, supervision de
tareas y refuercen el compromiso y la
responsabilidad de sus hijos. Sin ese apoyo en
casa, el avance simplemente no se sostiene




© _ Area Académica 2026

) §

® Nivelacion de estudiantes

e Plan apoyo lector
® Plan movilizacion de habilidades
e Plan IDPS

® Plan tutorias

® Reformulacion JEC




RED DE COLEGIOS
CONVIVENCIA
ESCOLAR
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INJUV

RED EXTERNA DE CONVIVENCIA

SENDA
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PREVENTIVO
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PROGRAMAS
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SERVICIO DE SALUD
COSAM
CESFAM

CONTROL
DE NINO SANO

|

\

RED EXTERNA DE CONVIVENCIA

SERVICIO DE SALUD

PASMI
NANEAS

SERVICIO DE SALUD

AULA HOSPITALARIA
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&ﬂ CONVIVENCIA EDUCATIVA

COBERTURA 100%

LA NUEVA POLITICA NACIONAL DE CONVIVENCIA NOS INSTA A
ABORDAR LA CONVIVENCIAN DESDE TODOS LOS ESTAMENTOS,
IMPLEMENTANDO ASIi EL PLAN INSTITUCIONAL DE TUTORIAS,
TRABAJO ARTICULADO CON REDES EXTERNAS PARA LA
APLICACION DE TALLERES A ESTUDIANTES, Y ENFATIZANDO EN
LA PROMOCION DEL REGLAMENTO INTERNO COMO PILAR DE
NUESTRAS ACCIONES

/ CAPACITACIONES Y IALLERES

‘\/ HITOS Y CONMEMORACIONES
¥ INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y

GRUPALES




Co-Docencia

Articulaciéon con docente y
asistentes de educacion

Apoyo especifico
(aula de recursos)

Evaluacién y seguimiento
de procesos educativos

Capacitacioén a cargo de
profesionales PIE




01 }PARTICIPACI()N EN REDES

O

(@&é

02

&ﬂ AREA TECNICO PROFESIONAL

VINCULACION Y PARTICIPACIONES

LICEOS »
BICENTENARIO

RED FUTURO TECNICO - NODOS ENERGIA /LOGISTICA

RED LICEOS BICENTENARIOS

(’\. }led de %
, : nnovacion
RITE DE INNOVACION PARA LA TRASFORMACION o\ . J ,.,...?m‘;'.f.w,.
EDUCATIVA (RITE) =" Educativa
ELIGE EDUCAR , Futura
(' _J i ) :
RED DE DIRECTORES A.H. (COORDINADORES TP} : ~ > .
( s - | d Red Directores AH
RED AULA FUTURA TARAPACA - UNAP e Ig@ ucar

COMPETICIONES ))

OLIMPIADAS DE NEGOCIOS LICEO ASGG 2025
TERCERA VERSION DE LAS OLIMPIADAS DE
HABILIDADES TECNICAS TP INACAP 2025
OLIMPIADAS DE ACTUALIDAD 2025

OLIMPIADAS NACIONALES DE EDUCACION
FINANCIERA

IV OLIMPIADAS VILTI CIENCIAS Y TECNOLOGIA
FERIA DE PROYECTOS 4C- RED FUTURO TECNICO
FERIAS Y MUESTRAS LOCALES Y REGIONALES
ENTRE OTRAS

TECNICO
N
ADMINISTRACION

iy




TECNICO
EN
PARVULO
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X ¥-

&g AREA TECNICO PROFESIONAL '
PRINCIPALES ACCIONES

ENCUENTRO
EXESTUDIANTES

B e o | 7
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ACTUALIZACION -
CAPACITACIONES Y.
Y NUEVOS DESARROLLO ) )
CONVENIOS PROFESIONAL TP

&
vwramasta UNREAL ENGINE

gencia s vove VIDEOJUEGOS Y
R ANIMACION EN CRTIC gy

: DIPLOMADO EN
o ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE PARA
DOCENTES DE EMTP. Winacap
Constancias de Estudiante Regular
CILED .o ——

eligeeducar



TECNICO
EN
ADMINISTRACION

@mh 3

PROGRAMACION

Sin Practica
14.3%

P’récticaenproces_d- '- ADMINISTRACION
o MENCION RECUKSOS HUMAN\

T P

" Practica finalizada
90.2%



NUESTROS ALIADOS ESTRATEGICOS

MECAPRES
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INFORME FINANCIERO

w

Ingresos:

Subvencion SEP $ 773.919.884 .-
Subvencion PIE $ 826.923.355.-
Subvencion General $ 2.241.696.029.-
Subvencion Pro Retencion $ 12.949.967 .-
Subvencion Mantenimiento $ 27.369.984 .-

Total Ingresos $ 3.882.859.219.-

Gastos:
Gastos Remuneraciones $ 2.648.960.579.-
Gastos Generales (Operacionales) $ 855.913.501 .-

Total Gastos $ 3.504.874.080.-



SELLO BICENTENARIO

LICEOS »
S8ICENTENARIO

Martes 24 de Octubre, 2023

Los 80 nuevos Liceos Bicentenario inician firma de convenios con el
Mineduc para ingresar a |la red

n una ceremonia realizada en el Colegio Técnico Profesional Republice
En una ceremonia realizada el Colegio Técnico Prof 3 ublica
de Argenting, de Nunoa, los 80 nuevos establecimientos seleccionados
para convertirse en Liceos Bicentenario firmaron sus convenios con el

Ministerio de Educacién, ingresando asi oficialmente a este programa

I | (I




PUFF FORMAS ORGANICAS

MESA A MURO - IMPRESORAS 3D
TABURETE) \






KRONOS

NUEVOS ESPACIOS

PATIO INTERACTIVO DE PSICOMOTRICIDAD / KINDER
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PRENSA
LA ESTRELLA <. DE IQUIQUE

Domingo, 15 de Marzo de 2026

MINERIA £COMUNIDADES | Domingo 15 de marzo de 2026

12| Educacion

COMUNIDADES EDUCATIVAS

REGION DE TARAPACA

Francia Romero Virla

linicio del aio escolar 2026 trae consigo nue-

vos desafios para las comunidades educativas

del pais. En la comuna de Alto Hospicio, el Li-
ceo Bicentenario Kronos se ha convertido en un ejem-
plo de como la innovacion pedagégica, el trabajo cola-
borativo y el compromiso de docentes, estudiantes y
familias pueden transformar la experiencia educativa.
El establecimiento, que obtuvo el sello Bicentenario en
2023 tras adjudicarse un proyecto del Ministerio de Edu-
cacion, ha consolidado desde entonces un modelo peda-
gogicoquebusca dar mayor pr L I i
tesy fortalecer la formacion integral de quienes forman
parte de su comunidad. Su director, Danilo Carrasco, ex-
plico comoel liceo ha desarrollado un enfoque educativo
que combina c dad, inclusién y oportunid. de
aprendizaje a lo largo de toda la trayectoria formativa.

-ElLiceo Bicentenario Kronos obtuvo este recono-
cimiento hace algunos afios. ;Como ha sido ese
proceso de transformacion educativa?

-El liceo, que antes era la Escuela Basica Kronos School,
obtuvo el sello Bicentenario en 2023, luego de adjudi-
carnos un proyecto presentado al Ministerio de Educa-
Cién. A partir de ese momento comenzamos a consoli-
dar unapi educativa con i i propia.
Sibien ya existian algunas experiencias de innovacion
endistintos niveles, este reconocimiento nos permitié
articular un hilo conductor para toda la trayectoria
educativa. Hoy trabajamos desde los primeros niveles
hasta la enseflanza media y también en educacion pa-
ra jovenes y adultos.

Nuestro objetivo es impulsar una transformacion edu-
cativa donde los estudiantes tengan un rol mucho mas
activo. Creemos que el centro del aprendizaje yano de-
be estar en el profesor ni en el equipo directivo, sinoen
los propios estudiantes, quienes deben convertirse en
protagonistas de su proceso formativo.

-El compromiso de las familias con la educaciéon ha
sido un tema muy debatido en los tltimos afos.
£Como enfrentan ese desafio en el liceo?

-Larealidad de Alto Hospicio es muy particular. Nues-

Innovacion y segundas
oportunidades: el modelo
educativo del Liceo Kronos

la familia y el 309 de la escuela. Hoy esa proporcion
hac iado, porque los imi se hanido
haciendo cargo de muchos procesos formativos que
antes ocurrian principalmente en el hogar; Sin embar-
£0, nuestro objetivo sigue siendo formar personas in-
tegrales. No basta con que un estudiante destaque en

tro establecimiento tiene un indice de vulnerabili
cercano al 87%, lo que refleja el contexto social en el
que trabajamos.

Muchas veces no contamos con la presencia perma-
nente de los apoderados, ya sea por razones laborales,
familiares o personales. En algunos casos hablamosin-

cluso def; isfuncionales, donde 0 S
talamadre, el padre o un adulto cercano que acompa-
fie el proceso educativo.

Frente a esa realidad, la escuela tiene que asumir un
rol muy importante. Debemos sostener los procesosde
aprendizaje, pero también generar espacios que con-
voquen alas familias. Por eso buscamos ser una escue-
lade puertas abiertas.

Antes se decia que el 70% de la educacién dependiade

“Cuando los jovenes no
dependen del celular en el
aula, pueden potenciar la

creatividad, el pensamiento
criticoy el juego”

Danilo Carrasco,

icas o j ién queremos formar
nifos y jvenes capaces de desenvolverse en la vida
cotidiana.

de habilidadec f

comoapren-
der a saludar, trabajar en equipo, dialogar y actuar
con responsabilidad ética. Son aprendizajes que hoy
la escuela promueve con mucha fuerza.

~Cuando se habla de innovacién educativa, mu-
chas veces se piensa solo en tecnologia. ;Cdmose
aborda ese concepto enel liceo?

-La tecnologia es una herramienta muy importante,
pero la innovacién no se limita solo a eso. También tie-
ne que ver con creatividad y con la forma en que ge-
neramos nuevas experiencias de aprendizaje.

Por ejemplo, a ley que restringe el uso de celularesen
los establecimi pr daelaio pasado, abre

nesy adultos. ;C6mo se integra este
grupo a las nuevas metodolo-
gias educativas?
-Laeducadon parajovenesy
adultosesunaalternativa
muy valiosa para quie- ¥
nes, por distintas razo-
nes, interrumpieron t

Su proceso educativo. ,
Puede ser por moti-
vos familiares, eco-
ndmicos, embarazo
adolescente o deser-
cién escolar. En el Liceo
Bicentenario Kronos he-
mos fortalecido esta area
porque creemos que es fun-
damental ofrecer nuevas oportu-
nidades.

Muchas veces pensamos la educacion como
un proceso que ocurre entre loscincoy los 18 afos, pe-
ro la realidad es mucho mas diversa. Hoy tenemos es-
tudiantes de hasta 65 aftos que estan retomando sus

una oportunidad para otras habilidad:
en los estudiantes.

Cuando los jovenes no dependen del celular enelau-
G L nnovacln ambiéncomsisteen
encontrar nuevas maneras de enseiar y aprender.

i

acion para jove-

dios. Hay historias muy bonitas: abuelos y abuelas
que decidieron volver a estudiar, jévenes que buscan
reinsertarse en el sistema educativoy también familias
completas que terminan comparti | mi P

nuar su formacién en Chile, lo que genera
una convivencia muy enriquecedora
ennuestras salas de clases.

-¢Qué desafios implica
trabajar con aduitos

-Es un desafio impor-
tante, porque mu-
chas de estas perso-

nas llegan a clases
después de una larga
jornada laboral y de
- cumplir con sus responsa-
bilidades familiares. Por eso
es clave el trabajo del profesor y
las jasq i des
de nuestro centro de innovacion. Buscamos
desarrollar clases mas dinamicas que permitan poten-
ciar las habilidades de los estudiantes. En el caso de
los aduitos, también hay un proceso de adaptacion a
nuevas herramientas tecnoldgicas. Muchos aprenden
a utilizar plataformas digitales, programas informati-
cos e incluso intefigencia artificial.
Ademds, ¢ con distintas especialidades técni-

dio educativo.

Ademds, en laregion de Tarapacd existe una grandiver-
sidad cultural asociada a la migracion. Recibimos estu-
diantes que deben convalidar sus estudios para conti-

cas, Como programacion, administracion con mencion
en recursos humanos y atencion de parvulos. En todas
ellasincorporamos tecnologias de la informacidn y la
comunicacion para fortalecer el aprendizaje. )
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Actualidad

Colegios de Alto Hospicio ganaron un

concurso nacional de innovacion

El Liceo Bicentenario Kronos y el
Colegio Nazaret fueron destacados
entre las 10 mejores iniciativas
tecnologicas del pais.

BN

I Liceo Bicentenario

Kronos y el Colegio

Nazaret de Alto Hos-
picio resultaron ganadores
de la 5° version del concur-
s0 nacional Elige [nnovar,
después de generar provec
108 tecnokdgicos que pro-
mueven ki colaboraciin de
la comunidad educativa y
mejora de los procesos de
enseflanza.

Este concurso inicio en
2020 y es una indciativa de
Elige Educar, proyecto pi-
blico-privado que funciona
al alero del Centro de Politi-
cas Piblicas de la Universi-
dad Catdlica y coenta conel
apoyoy financiamiento del
Ministeriode Educacion

En ¢ Liceo Bicentenanio
Kronos, que es técnico pro-
fesional con cursos de Pro-
gramacion y Administra-
cidn, con mencidn Recursos
Humanos, se creé una Pla
taforma Digital Inclusiva
que fue implementada du-
rante ¢l segundo semestre
de este afo

Danilo Carrasco, direc-
tordel Kronos, djo que es
te proyecto nace desde las
necesidiudes educativas que
tendan en ¢l momento, co-
mo los bajos resultados
Simee

“Este proyecto nace co-
mo un proyecto de Aprends-
zajes Basados en Proyectos.
que tenga un componente
llamativo y que levante las

necesidades del colegio, que
hasta ese momento tenia-
mos los resultados del Diag
néstico Integral de Apeendi-
zajes (DIA) y las evaluacio-
nes Simee, en la cual estd-
bamos descendidos en Len-
guaje y Comunicacion. Con
el equipo de Programacion,
Administracion y los profe-
sores de Lenguaje y Tecno-
logha empezamos a formu-
lar la *Mataforma Digital
Inclusiva®, donde integra-
mos a todos los actores de
la comunidad, incluso, es-
tudiantes sordos y llamé la
atencion a nivel nacional”

Contd que este proyecto
se consolidd durante este
segundo semestre v fue
presentado en la Feria 4C
en la Red Futuro Téenico,
iniciativa de la cual se des-
tacd ka experiencia y la bue-
na recepcion de los estu-
diantes.

*Desde alli, el ministe
rio, distintos liceos, univer
sicadies y ¢l OFT Estatal nos
han invitado a participaren
sus ferias presentando esta
innovacion escolar, donde
tenemos comoobjetivo que
los nifios se motiven a tra-
vés de la lectura, creando
sus proplas cronicas y hay
todo un proceso como hilo
conductor. Desde la crea-
¢idén de una ilustracion, un
contexto regional como La
Trana, San Lorenzo, las cos
tumbres de nuestra region
yasuvez la innovacion que
entra a digitalizar el proce-
50", sefald Carrasco.

de la matricula del Co-
legio Nazaret proviene
de un contexto vuine-
rable y el 35% son inmi-
grantes,

Por su parte, el Colegio Na-
zaret, donde ¢l 60% de su
matricula proviene de con
textos vulnerables y el 35%
son migrantes, también
fue premiado por su pro
yecto Ecokit: Cuidando al
cuerpo y al planeta, pro-

N MODELD EDUCATIVO DE AMREN

]VUI\!.I (Ilk‘ \ll!p‘ COmo res
puesta a mejorar el acceso
a productos de higiene y
abordar la gestién de resi-
duos en el entorno escolar.

Sobre la formulacién
del proyecto, Eduardo La-
gos, coordinador del segun-
dociclo del colegio y encar
gado del proyecto, sefald
que “lo iniciamos como
parte de una mejora en
nuestras pricticas pedagd
gicas y adoptamos el
Aprendizaje Basado en Pro-
yectos (ABP) como metodo
logia, con ¢l objetivo de fo-
mentar un aprendizaje sig:
nificativo y contextualiza-

, BASADO EN PROY

do, lo cual con este recono-
cimiento a nivel nacional
s¢ ha consolidado como
una herramienta de cam-
bio social que empodera a
nuestros estudiantes, con-
virtiéndolos en agentes ac-
tivos de transformacidn en
su comunidad”®

Sobre I recepcidn de
los estudiantes, Mauricio
Muoz, director del Cole-
g Nazaret, dijo que ha si
do sumamente positiva
“Los estudiantes se sienten
motivados y comprometi-
dos con el proyecto, La po-
sibilidad de trabajar en un
entorno colaborativo, utili-

zando un enfoque de
Aprendizaje Basado en Pro-
yectos (ABP), Jes ha dado la
oportunidad de desarrollar
no solo habilidades cienti-
ficas, sino también compe-
tencias en trabajo en equi-
po, pensamiento critico y
responsabilidad social”

Precisd que ¢l entusias
mo y ka dedicacién con los
que estudiantes han asu-
mido este desafio “han si-
do claves para ¢l éxito de
Ecokit y reflejan un came
bio en su manera de invo-
lucrarse en el aprendlizaje,
como algo significativo y
aul®

* EL. MERCURIO -

immnovacion -

T T T

Elige Innovar premia proyectos
que fomentan la agricultura, la
lectura y la literatura inclusiva

Una biblioteca inclusiva que iIncorpora —
realidad auvmentada, una iniciativa que
tiende puentes entre la literatura y Ia
tecnologia, v una Tabrica de nsectos para

e« rrostar os posticikdas quimico

LITERATURA Y TECNOLOGIA:
EL PUENTE DE LOS CUENTOS

“Cate pwwyecte sl «

REALIDAD AUMENTADA:
BIBLIOTECA DIGITAL
INCLUSIVA

ALTERNATIVA A LOS PESTICIDAS:
FABRICAS DE INSECTOS BENEFICOS
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¢ EL MERCURIO o » _
O ‘/ aC].O gL g‘%
Estudiante hospiciano destac

NACE "VOLCANES”, : : -9 IMA] : certamen de literatura sorda

la incubadora que une
a Kétrawa y el Centro - =
de Innovacién UC ‘ :Dmd(' una fabrica de insectos hasta ¢
para impulsar l ““Tsoluciones tecnolbgicas p,\m‘
innovaciones = A fomentar la lectura: los proyectos M
» - L .
sostenibles gl destacados de Elige Innovar 2024. 1s - ‘
en el sur.is :

PREMIO “EL MERCURIO” A LA STARTUP DEL ARO 2024: LOS EQUIPOS MAS DESTACADOS DE ESTA GENERACION. 11414

LATERCERA

NACIONAL
Con la presencia de mas de
100 directivos se celebro el
Segundo Encuentro Nacional
de Directores de Liceos
Bicentenario

HACE 1 HORA

Y T ki s " el : -
. ' LW o “':‘ ' ¥ : : . ilp_hnlomu higits
L J ’ ’ : - , g de senas v e

rigo Retamal - Maria Masias / Docentes Liceo Bicentenario Kronos; Alto Hospicid
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Si todos avanzamos juntos, el éxito

w

[legara solo”.




